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Formaci6 academica

Diplomada en Magisterio de Educacion Fisica (2003)

Licenciada en Psicopedagogia (2006) y en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte (2008) por la Universidad de Lleida,

Master oficial universitario en Deporte Sostenible y Bienestar (2008) por la
Universidad de Lleida y master en en Prevencién de Riesgos Laborales
(2009), especialidad Ergonomia y Psicologia Aplicada (Serviprein Sociedad
de Prevencion, S.L.),

Postgrado interuniversitario (U. de Barcelona y U. Auténoma de Barcelona)
de “Técnicas de Investigacion Social Aplicada” (organizado por la
Universidad de Barcelona y la Universidad Autbnoma de Barcelona, 2012).
Doctora por la Universidad de Lleida con mencion de Doctorado Europeo
(2011). Certificado de coaching personal y organizacional (2014), y
Postgrado de Docencia Universitaria (Universidad de Lleida, 2014)

Experiéncia Professional:

En su formacion como investigadora ha participado en los proyectos de
investigacion: (a) Proyecto del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo (11/3079-2011); (b) Proyecto INTEREG (EFA40/08 — 2012); (c)
Proyecto 1+D (EDU2008-01479 -2011) y el Proyecto de investigacién UdL (Es-
Es 20040089 codigo G05009).

Como docente ha impartido mas de 72,5 créditos durante los cinco
ultimos cursos académicos en la Diplomatura y Grado de Educacién
Social, Diplomatura de Educacién Infantil, en la licenciatura de
Psicopedagogia y en el master de Psicopedagogia en la Facultad de Ciencias
de la Educacion y en el Instituto de Ciencias de la Educacion-Centro de
formacion Continua de la Universidad de Lleida. Ha coordinado e impartido
docencia para profesores universitarios en la universidad de Lleida y en el
Instituto de Maquina-Herramienta de Elgoibar, y para maestros en el ESC
Garona de Vielha.
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Linies d'investigacio
Positive Psychology, Strenghts of Character, Wellbeing, Teamwork, Competences,
Talent, Coaching,
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